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百院办发〔2024〕89 号

关于印发百色学院第十七届

宿舍文化艺术节活动方案的通知

各部门、单位：

现将《百色学院第十七届宿舍文化艺术节活动方案》印发给

你们，请遵照执行。

党政办公室

2024 年 11 月 25 日

百色学院党政办公室文件
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百色学院第十七届宿舍文化艺术节活动方案

为深入推进“三全育人”体系构建，发挥“三全育人”实效，

调动大学生参与宿舍文化建设的积极性，提升大学生文明修养，

增强大学生集体荣誉感，丰富大学生宿舍文化生活，营造健康、

活泼、文明的宿舍文化氛围，决定举办百色学院第十七届宿舍文

化艺术节。为确保活动的顺利进行，特制定此方案。

一、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真落实习

近平总书记关于“四有”新青年的指示精神。进一步加强学生宿

舍管理，引导广大师生共建优美、舒适、安全和文明的宿舍生活

环境，共同创建新时代宿舍文化新高地。

二、工作目标

强化学生宿舍管理，进一步提高宿舍管理水平。秉承“自我

管理、自我服务、自我教育、自我监督”的宗旨，为同学们打造

一个整洁、文明、优雅、舒适的生活环境。加强宿舍文化建设，

培育一支以学生自我教育管理的骨干队伍，建设一批各具特色的

学生社区，形成具有百色学院特色的宿舍文化品牌。

三、组织机构

为使本次宿舍文化艺术节达到预期效果，现成立百色学院第

十七届宿舍文化艺术节领导小组。

组 长：徐魁峰
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副组长：邓娌莉、王勇、张开平

成 员：各二级学院学工组长、辅导员及学生工作部（处）

所有人员

四、活动主题

红色文化进宿舍 文明精神铸我心

五、活动时间

2024 年 11 月 25 日——2024 年 12 月 31 日

六、活动内容

（一）培养一支队伍。各二级学院在各楼栋成立一支以学生

为主教师为辅的队伍，每支队伍成立一个学生公寓功能型党小组，

并设置党员服务先锋岗。在社区楼栋发挥学生党员的宣传员、信

息员、组织员、服务员、示范员的作用，各司其职做好学生公寓

文化建设。（承办：学工部（处）、二级学院）

（二）开展一系列红色文化活动。每个二级学院组织观看红

色电影一场、学生党员进宿舍开展宣讲会、学生党员进宿舍讲红

色故事、组织开展红色读书分享会、红色文化进宿舍主题创作展

示活动（宿舍美化）、红色诵读会、学霸见面会、学生宿舍服务

日活动、宿舍安全应急演练等特色活动中任选 5项或者自行设计

红色文化活动，活动结束后将活动方案和总结材料上报学工部

（处）邮箱 xgc@bsuc.cn。（承办：学工部（处）、二级学院，

此项活动 12 月 31 前完成。）

（三）优秀文明宿舍评选活动。根据常规检查和抽样检查结
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果在全校范围内评选出 100 间优秀文明宿舍并予以表彰。（承办：

学工部（处）、二级学院，此项活动 12 月 31 日前完成）

（四）宿舍文化艺术节先进单位、先进个人评选活动。

1.全校范围内学生、辅导员、学工部（处）工作人员三方打

分评选出最美宿舍管理员 12 名。（承办：学工部（处）、二级学

院，此项活动 12 月 31 日前完成）

2.宿舍文化艺术节各项活动结束后，学工部（处）根据各学

院具体工作情况评选出先进单位 10 个、学生先进个人 100 人、优

秀指导教师 15人，并予以表彰。（承办：学工部（处）、二级学

院，此项活动 12 月 31 日前完成）

七、评比和奖励

（一）各项内容按照活动细则执行。

（二）各项活动内容经费、奖励根据活动特点和参赛情况而

定。

八、工作要求

（一）各学院高度重视并积极推进本次宿舍文化艺术节活动，

做好各项活动策划、宣传教育工作，秉持认真的态度开展好各项

活动，有效组织和鼓励本学院学生高度参与。

（二）务必把红色文化内容与宿舍文化相结合，充分利用各

个宣传平台，对宿舍文化宣传教育工作进行报道，力争扩大活动

影响力和凝聚力，使工作达到实效。

（三）未尽事宜，请与学工部（处）王仙婵老师联系，电话：



- 5 -

15878630608。

附件：1.百色学院第十七届宿舍文化艺术节活动实施

细则

2.优秀文明宿舍评选十三项检查内容及标准

3.百色学院宿舍文化艺术节先进个人申报表（学生）

及汇总表

4.百色学院宿舍文化艺术节先进个人申报表（教师）
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附件 1

百色学院第十七届宿舍文化艺术节活动

实施细则

一、培养一支队伍

每个二级学院成立一支以学生为主教师为辅的队伍，每支队

伍成立一个学生公寓功能型党小组，并设置党员服务先锋岗。各

党小组在社区楼栋发挥学生党员的宣传员、信息员、组织员、服

务员、示范员的作用，各司其职做好学生公寓文化建设。

二、开展系列红色文化活动

每个二级学院组织观看红色电影一场、学生党员进宿舍开展

宣讲会、学生党员进宿舍讲红色故事、组织开展红色读书分享会、

红色文化主题创作成果展示活动、红色诵读会、学霸见面会、学

生宿舍服务日活动、一场宿舍安全应急演练等特色活动中的 5 项

或者自行设计红色文化活动，活动结束以后将活动方案和总结电

子版材料发至学工部（处）邮箱。

三、评选优秀文明宿舍

（一）依据文明宿舍评选十三项检查内容及标准确定。

（二）检查分常规检查和抽样检查两种方式进行，分值各占

50%。

1.常规检查以宿舍管理的每日量化检查为准，常规检查结果
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采取当日量化反馈：由宿管员每星期一到星期五上午 10:30 准时

开始对每间宿舍检查打分，并在楼栋群里公布各宿舍当天的卫生

得分情况并报学工部（处）。

2.抽样检查由校自管会不定期进行，每周至少抽查一次，12

月 31 日前将抽查结果汇总上报学工部（处）。学工部（处）再依

据常规检查月评成绩与自管会的抽查结果，综合评选出宿舍文化

艺术节的优秀文明宿舍。

四、评选先进单位、先进个人

（一）宿舍文化艺术节各项活动结束后，学工部（处）根据

各学院具体工作情况评选出 10 个先进单位。

（二）学生先进个人评选采用学生自荐、学院推荐的形式开

展，学生填写《百色学院宿舍文化艺术节先进个人申报表》（附

件 3），二级学院根据学生总人数的 5%推荐上报，全校评选出 100

名优秀学生个人予以奖励。

（三）优秀指导教师由辅导员、班主任个人申报，学工部（处）

根据具体工作开展实效评选出 15名优秀指导老师予以奖励。

五、评选最美宿舍管理员

由每楼栋所在学院的学生及辅导员根据宿管员综合管理与服

务情况进行打分，分值为学生打分占 50%、辅导员打分占 30%，学

工部（处）对所有宿舍管理员打分占 20%，最后综合评选出 12 名

最美宿舍管理员予以奖励。
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附件 2

文明宿舍评选十三项检查内容及标准

1.床铺：床单洗净平整，被子叠放整齐，床帘一律拉开床上

无悬挂衣服等物品。

2.床下：箱子、鞋子等摆放整齐。

3.桌面：干净整洁，物品摆放整齐。

4.书架：常用书摆放整齐，其他物品有序摆放。

5.阳台：桶、盆等洗漱用品、私人用品摆放整齐，牙刷、漱

口杯摆放朝向同一个方向，毛巾折叠整齐在同一高度。

6.地面：清洁、干净无水迹，无废纸果核等垃圾。

7.墙壁：不准乱贴乱画乱写，不准挂东西，室内整洁，墙面

张贴标准统一。

8.门窗玻璃干净，明亮无尘。

9.整体美观：室内无私自拉绳、无违规用电、无饲养宠物等

行为，物品整齐划一，干净舒适。

10.有私自留宿外来人员或在宿舍内打牌、赌博行为者，一经

发现，取消评选资格。

11.凡有故意破坏公物的、在宿舍打架斗殴的，取消评选资格。

12.每天晚上凡有超过 12：30 宿舍仍未关灯且大声喧哗的、

夜间私自外出彻夜不归的，取消评选资格。
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13.凡不服从宿舍管理人员管理，顶撞、辱骂宿舍管理人员的，

取消评选资格。
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附件 3

百色学院宿舍文化艺术节先进个人

申报表（学生）

学院：

姓 名
性

别

班

级
宿舍号

主要事迹：（字数不少于 800 字）

申请人签名：

年 月 日
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辅导

员

（班

主

任）

意见 辅导员（班主任）签名：

年 月 日

二级

学院

意见 学工组长签名： （公章）

年 月 日

学生

工作

部

（处

）意

见
（公章）

年 月 日

备注：此表一式两份，双面打印。
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附件 3-1

百色学院宿舍文化艺术节

先进个人汇总表

学院

序号 班级 宿舍号 专业 姓名 联系方式 备注
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附件 4

百色学院宿舍文化艺术节先进个人

申报表（教师）

所在学院：

姓名 性别 联系电话

管理工作经验分享（字数不少于 800 字）

申请人签名：

年 月 日
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二级学

院意见

学工组长签名： （公章）

年 月 日

学生工

作部

（处）

意见

（公章）

年 月 日

备注：此表一式两份，双面打印。

百色学院党政办公室 2024年 11月 25日印发
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